Wir suchen fiir unsere Mensa in Magdeburg zum nachstmdoglichen Zeitpunkt

eine Kiichenhilfskraft (m/w/d)

LandesSportBund

g . .. . . . Sachsen-Anhalt e. V.
Flr die padagogische Betreuung und Versorgung der Schiiler*innen der Eliteschulen des Sports betreibt

der LandesSportBund Sachsen-Anhalt e.V. die Sportinternate und Mensen in Magdeburg und Halle.

Die Sportinternate in Magdeburg und Halle bieten sportgerechte
Unterkilinfte fur ca. 350 Schiler*innen. In den angeschlossenen
Mensen werden ganzjahrig mehr als 1.200 Schiler*innen versorgt.
Die Herausforderung besteht darin, im Verbundsystem von Schule,
Sport, Elternhaus und Internat optimale Rahmenbedingungen flr eine
schulische und sportliche Entwicklung dieser jungen Menschen zu
gewahrleisten.

Ihre Aufgaben Ihr Profil

\

v" Herstellung von einfachen Speisen und Salaten Berufserfahrung im Kulchenbereich; vorzugsweise
v Warenpflege und Warenkoordination nach Vorgabe in der Gemeinschaftsverpflegung

der Kichenleitung v' Besitz eines gliltigen Gesundheitszeugnisses
v' Einhaltung der HACCP Richtlinien inklusive der v Gute deutsche Sprachkenntnisse

Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit im v' Ausgepragtes Hygiene- und Qualitatsbewusstsein

Gastbereich und in der Kiiche v' Eigenverantwortliches, selbststandiges und
v Ubernahme von Reinigungs-, Spul- und strukturiertes Arbeiten

Aufraumarbeiten v Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch an
v Verantwortung fur das sachgemaBe Lagern von Wochenenden und Feiertagen)

Lebensmitteln

Das bieten wir Ihnen:

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden. Der Arbeitsort ist Magdeburg. Vergutungsgrundlage des
Arbeitsplatzes ist der TV-L. Die Eingruppierung erfolgt bei Erfillung der persodnlichen Voraussetzungen in die
Entgeltgruppe 1 TV-L.

Altersvorsorge

ei VWL und Betriebliche /r 30 Urlaubstage

Engagiertes & Betriebliches
m kollegiales Team ﬂ Gesundheitsmanagement
Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte — am besten per E-Mail - mit ihren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Qualifizierungsnachweise, Arbeitszeugnisse etc.) sowie unter Angabe des frihestmdoglichen Eintrittstermins
bis zum 31.01.2022.

LandesSportBund Sachsen Anhalt Personalreferentin Frau Stefanie Wiese
Maxim-Gorki-Strae 12 Tel. 0345 5279107

06114 Halle (Saale) Fax. 0345 5279100
www.Isb-sachsen-anhalt.de E-Mail: wiese@lsb-sachsen-anhalt.de

Um unsere positive Entwicklung fortzuschreiben, brauchen wir Sie! Der LandesSportBund Sachsen-Anhalt e.V. férdert
aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Diversity Management ist daher ein wichtiger Bestandteil unserer
Personalpolitik.

Es werden keinerlei Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung erstattet. Die Ricksendung von Unterlagen kann
nur erfolgen, wenn ein ausreichend frankierter Rickumschlag beiliegt.



Datenschutzinformationen fiir Bewerber*innen gem. Art. 13 DSGVO

Der LSB Sachsen-Anhalt e.V. mdchte Sie dariber informieren, welche personenbezogenen
Daten verarbeitet werden, bei wem sie verarbeitet werden und wofiir diese Daten
verwendet werden. AuBerdem werden Sie Uber Ihre Rechte in Datenschutzfragen in
Kenntnis gesetzt und an wen Sie sich diesbezliglich wenden kdnnen. Im Rahmen eines
Bewerbungsprozesses im LSB Sachsen-Anhalt e.V. ist der Schutz Ihrer personenbezogenen
Daten gewahrleistet.

1.

Verantwortlicher im Sinne der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) ist der LSB
Sachsen-Anhalt e.V., vertreten durch den Vorstand, Maxim-Gorki-StraBe 12, 06114
Halle.

Fragen in datenschutzrechtlichen Angelegenheiten koénnen Sie an den
Datenschutzbeauftragten des LSB Sachsen-Anhalt e.V. richten. Die entsprechenden
Kontaktdaten lauten: IT-Consult Halle GmbH, BornknechtstraBe 5, 06108 Halle, Tel.:
03 45/5 81 70 38, E-Mail: datenschutz@itc-halle.de.

Hinweis: Diese E-Mail-Adresse bitte nicht fir die Ubersendung der
Bewerbungsunterlagen verwenden!

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten zum Zwecke der Bewerberauswahl und
- im Falle der festgestellten Eignung - zur Begrindung und Durchflihrung eines
Beschaftigungsverhdltnisses (Vertrag im Sinne von Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO
i V.m. § 26 BDSG) und damit verbundener Zwecke (z. B. Erfiillung von Meldepflichten).
Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten ist zu diesen vertraglichen Zwecken
erforderlich, jedoch nicht gesetzlich vorgeschrieben. Im Falle der Nichtbereitstellung
kann kein Arbeitsvertrag geschlossen werden.

Empféanger Ihrer Daten wird ausschlieBlich der LSB Sachsen-Anhalt e.V. sein. Ihre
Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. Es findet keine Ubermittlung der
personenbezogenen in ein Drittland statt. Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der
Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per
unverschliisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden koénnen. Insofern tragt der
Absender die Verantwortung.

Dauer der Datenspeicherung: Die Daten werden grundsatzlich nach sechs Monaten
nach Abschluss des konkreten Bewerbungsverfahrens automatisch geléscht. Dies gilt
nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Ldschung entgegenstehen, die einer
weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisfiihrung erforderlich machen oder Sie
einer langeren Speicherung ausdricklich zugestimmt haben.

Bei dem Zustandekommen eines Beschaftigungsverhaltnisses mit dem LSB Sachsen-
Anhalt e.V. werden Ihre personenbezogenen Daten nach dem Beschaftigungsendei. d.
R. nach Ablauf der regelmaBigen Verjahrungsfrist (§§ 195, 199 BGB) bzw. der
steuerrechtlichen Aufbewahrungsfrist (§§ 147 AO, 257 HGB) gel6scht.

Ihre Rechte: Sie haben das Recht, jederzeit Auskunft zu verlangen Uber Ihre beim LSB
Sachsen-Anhalt e.V. verarbeiteten Daten sowie deren Herkunft, Empfanger (an die
diese weitergegeben werden) und den Zweck der Verarbeitung. Sie kdénnen der
Nutzung Ihrer Daten fir die vorgenannten Zwecke jederzeit mit Wirkung fur die
Zukunft widersprechen sowie die Léschung (bzw. Einschrankung der Verarbeitung)
Ihrer Daten verlangen. Dies fUhrt allerdings zum Ausschluss aus dem
Bewerbungsverfahren. Ferner haben Sie das Recht, Ihre uns bereitgestellten
personenbezogenen Daten Ubertragen zu lassen und sich bei einer Aufsichtsbehdrde
zu beschweren.
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