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Stellenausschreibung 
Projektkoordination 
Resonanzboden // House of Resources Magdeburg 
 
Über uns 
Die Landesvereinigung kulturelle Kinder- und Jugendbildung Sachsen-Anhalt e. V. [.lkj) Sachsen-
Anhalt] ist der Dach- und Fachverband im Land Sachsen-Anhalt für Kinder- und Jugendkultur 
sowie für Breitenkulturarbeit und Soziokultur.  
Die aktuell 32 Mitgliedsorganisationen der .lkj) Sachsen-Anhalt setzen sich aus Verbänden und 
Vereinen der Kinder- und Jugendkulturarbeit sowie kulturellen Einrichtungen aller Sparten 
zusammen. Als anerkannte landesweite Trägerin der Jugendhilfe nach SGB VIII fungiert die .lkj) 
Sachsen-Anhalt als Bindeglied zwischen Kultur, Bildung, bürgerschaftlichem Engagement und 
sozialer Arbeit. Die .lkj) Sachsen-Anhalt engagiert sich gegen Diskriminierung und für eine 
weltoffene Gesellschaft. 
 
Wir suchen zum 01.07.2024 in Magdeburg  
 

eine Projektkoordination (m/w/d) für 
das Projekt »Resonanzboden // House of Resources Magdeburg« 

 

mit einem Stundenumfang von 28 Wochenstunden (70% Teilzeit). Die Stelle ist zunächst bis zum 
31.12.2024 befristet. Die Weiterführung bis zum Projektende Ende 2028 ist unter Vorbehalt der 
Zusage von Fördermitteln angestrebt. 
  
Das Projekt »Resonanzboden // House of Resources Magdeburg« dient dem Ziel der 
Unterstützung von Migrant*innenselbstorganisationen und ehrenamtlich Engagierten, die sich für 
eine vielfältige Gesellschaft einsetzen. Zur Verfügung gestellt werden Ressourcen wie 
beispielsweise finanzielle Mittel zur Unterstützung von Projektideen, technisches Gerät, Büro- und 
Veranstaltungsräume. Außerdem werden Bildungsangebote zur inhaltlichen und strukturellen 
Entwicklung von Vereinen und unterschiedliche Formate, die das Verständnis für Vielfalt und 
Toleranz fördern, angeboten.  

 
Die Aufgaben 
   

 Beratung und Unterstützung von interessierten Organisationen, Initiativen und 
Ehrenamtlichen bei der Projektentwicklung und –umsetzung 

 Unterstützung bei der Konzeption und Umsetzung von Bildungsangeboten 

 Verweisberatung zu Projektfördermitteln und bedarfsgerechte Hilfestellung für die 
Antragsstellenden 

 Antragsmanagement der projekteigenen Förderkategorien, Mikroprojektförderungen, 
Jugend-KulturFonds (JKF) und Einzelmaßnahmen  

 Zuarbeit Vertragsmanagement und Finanzcontrolling  
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 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit (Betreuung Social Media, Bearbeitung von Texten, 
Contentmanagement Projektwebseite) 

  
Was wir erwarten 
 

 Hochschulabschluss in Kultur-, Bildungs-, Sozial- oder Kommunikationswissenschaften, 
Kultur- oder Sozialmanagement oder einschlägige Berufserfahrung in einem vergleichbaren 
Feld 

 Erfahrung in der Projektarbeit, besonders im Finanzcontrolling 

 Erfahrungen und Bereitschaft zu Aufbau und Pflege von Netzwerkstrukturen  

 Erfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit  

 Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise, Organisationsgeschick, Kontaktfreudigkeit und 
Servicementalität  

 Sicherer Umgang mit der deutschen Sprache und Wort und Schrift (mindestens Niveau C1), 
weitere Sprachkenntnisse von Vorteil  

 Sicherer Umgang mit den gängigen MS Office Programmen  

  
Was wir bieten 
 Vergütung in Anlehnung an TVöD Bund, Entgeltgruppe 10  
 Selbstverantwortliches Arbeiten in einem dreiköpfigen Projektteam  

 Abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in einem Verein mit starker Vernetzung mit den 
Communties und Migrant*innenselbstorganisationen in Magdeburg und Sachsen-Anhalt  

 Regelmäßiger, bundesweiter Austausch mit anderen Houses of Resources  

 Ein lebendiges, offenes und motiviertes Team  

 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten  

 Der Arbeitsort ist Magdeburg. Der Arbeitsplatz ist eingeschränkt barrierefrei zugänglich.    

 

Bewerbungsverfahren 
Die Bewerbungsunterlagen (bitte nur eine PDF-Datei mit maximal 5 MB) und das 
Motivationsschreiben bitte ausschließlich per Mail bis zum 21.04.2024 an: 
bewerbung@lkj-lsa.de   

Die Bewerbungsgespräche finden am 24. und 25. April statt.  
Reisekosten können nicht übernommen werden.  

 

.lkj) Landesvereinigung kulturelle Kinder- und Jugendbildung Sachsen-Anhalt e. V.  
Brandenburger Straße 9, 39104 Magdeburg.  
Für Rückfragen steht Frau Sonja Renner telefonisch unter 0391 / 2 44 51 76 oder 
per E-Mail: sonja.renner@lkj-lsa.de zur Verfügung. 
 

Datenschutz  

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich für diese Stellenausschreibung gespeichert und 
genutzt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden alle personenbezogenen Daten 
gelöscht.  


