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ungsvereinbarung zur Betriebsvereinbarung - Vergiatungsordnung
fir zentral finanzierte Trainer*innen und weiterem aufgefiihrten
Betreuungspersonal

zwischen
dem Landessportbund Sachsen-Anhalt e.Vv.
vertreten durch den vertretungsberechtigten Vorstand
Herrn Tobias Knoch, Herrn Torsten Kunke, Frau Ines Kramer
und
dem Betriebsrat des Landessportbundes Sachsen-Anhalt e.V.
vertreten durch den Betriebsratsvorsitzenden
Herrn Helge Tiede

1. Ziel und Geltungsbereich

Diese Erganzungsvereinbarung dient der Einflhrung einer aktualisierten Entgelttabelle, die auf
den aktuellen Tarifabschliissen im Geltungsbereich des Tarifvertrages flr den 6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L) basiert und damit die vereinbarte Tarifsteigerung beriicksichtigt. Die

Entgelttabelle gilt fiir alle hauptamtlich tatigen Trainer*innen im LSB Sachsen-Anhalt e.V. und
erganzt die bestehende Betriebsvereinbarung zur Verglitungsordnung.

2. Entgelttabelle und Tarifsteigerung

Die Entgelttabelle wird geman den folgenden Vereinbarungen angepasst:

a) Tarifsteigerung: Die im aktuellen Tarifvertrag TV-L vereinbarte prozentuale Erhdohung der
Entgelte wird ab dem 01.11.2024 sowie ab dem 01.02.2025 auf die bestehende Entgelttabelle
angewendet. Dies flihrt zu einer Anhebung der Entgelte in den jeweiligen Entgeltgruppen.

b) Entgelttabellen: Die neuen, an die Tarifsteigerung angepasste Entgelttabellen sind dieser
Erganzungsvereinbarung als Anlage 1 beigefligt und bildet die Grundlage flir die Vergiitung
der hauptamtlich tatigen Trainer*innen im LSB Sachsen-Anhalt e.V.

3. Inkrafttreten und Geltungsdauer

Diese Erganzungsvereinbarung tritt am 01.11.2024 in Kraft und gilt bis auf Weiteres.

4. Schlussbestimmungen

Im Ubrigen bleiben die Regelungen der bestehenden Betriebsvereinbarung zur

Verglitungsordnung unberiihrt. Anderungen oder Erganzungen dieser Erganzungsvereinbarung
bedlrfen der Schriftform und der Zustimmung beider Vertragsparteien.
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Tobias,fknoch Torsten Kunke Ines Kramer
Vorstandsvorsitzender Sportvorstand Finanzvorstand

Helge Tiede Steffen Bernhardt
Betriebsratsvorsitzender Stellvertretender Betriebsratsvorsitzender
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Anlage 1 Ergadnzungsvereinbarung zur Betriebsvereinbarung - Verglitungsordnung flir zentral
finanzierte Trainer*innen und weiterem aufgefiihrten Betreuungspersonal vom 01.11.2024

Entgelttabelle 01.11.2024 - 31.01.2025
(Monatsbetrage in Euro)

Erfahrungsstufen
Stufe1l | Stufe2 | Stufe3 Stufe4 | Stufes Stufe 6
ab 2. ab 4. ab7. ab 11. ab 16.
Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr
EG 9a 3.336,59 | 3.569,08 | 3.619,58 | 3.720,54 | 4.139,07 4.255,96
= = EG 10 3.723,62 | 3.964,77 | 4.240,88 | 4.522,55 | 5.058,48 5.204,24
E-_,Jn a2 |Ec11 3.852,64 | 4.098,38 | 4.378,29 | 4.804,26 | 5.422,60 5.579,28
= §,, EG 12 3.974,86 | 4.240,88 | 4.804,26 | 5.298,93 | 5.937,87 6.110,00
EG 13 4.388,38 | 4.708,07 | 4.948,54 | 5.41572 | 6.061,53 6.237,38
Entgelttabelle 01.02.2025 - 31.10.2025
(Monatsbetrdge in Euro)
Erfahrungsstufen
Stufe1 | Stufe2 | Stufe3 Stufe4 | Stufes Stufe 6
ab 2. ab 4. ab 7. ab 11. ab 16.
Jahr Janr Jahr Jahr Janhr

EG 9a 3.520,10 | 3.765,38 | 3.818,66 | 3.925,17 | 4.366,72 4.490,04
G_*'j § EG 10 3.928,42 | 4.182,83 | 4.47413 | 4.771,29 | 5.336,70 5.490,47
ma |EG11 4.064,54 | 4.323,79 | 4.619,10 | 5.068,49 | 5.720,84 5.886,14
= §,, EG 12 4.193,48 | 4.474,13 | 5,068,49 | 5.590,37 | 6.264,45 6.446,05
EG 13 4,629,74 | 4.967,01| 5.220,71| 5.713,58 | 6.394,91 6.580,44




